
Отчёт  педагога -  наставника о проделанной работе 

Ф.И.О. молодого специалиста: Хаснудинова Анастасия Валерьевна 

Ф.И.О. наставника: Широкова  Татьяна Анатольевна 

 Система образования нуждается в компетентном, ответственном педагоге. Но 

такого педагога с готовыми качествами и умениями трудно найти. Поэтому необходимо 

привлекать молодых педагогов, способных в максимально короткие сроки адаптироваться 

в новых условиях практической деятельности. Сегодня система наставничества вновь 

заслуживает самого пристального внимания, в ней отражена жизненная необходимость 

начинающего педагога получить поддержку опытного профессионала, который способен 

предложить практическую и теоретическую помощь на рабочем месте. 

 С целью осуществления обязанностей наставника и успешной профессиональной 

адаптации молодого специалиста был разработан ряд мероприятий, который включал: 

составление плана работы наставника с молодым специалистом; выявление затруднений 

молодого специалиста; осуществление мониторинга всего периода адаптации педагога; 

анализ результатов работы. 

 Для оказания помощи проводились консультации и беседы по следующим 

направлениям деятельности: 

1. ведение документации: изучение нормативно-правовой базы, работа с электронным 

журналом, составление рабочих программ;  

2. организация учебно-воспитательного процесса: посещение уроков молодого 

специалиста; 

3. методическое сопровождение молодогопреподавателя: методические требования к 

современному уроку, методика планирования урока, умение ставить цели и задачи 

урока, планировать этапы, осуществлять отбор учебного материала,  

4. психологические основы адаптации молодого специалиста: выявление затруднений в 

работе молодого специалиста, уметь анализировать свою деятельность, решать 

возникающие проблемы; 

5. осуществление контроля знаний учащихся: подбор материала для проведения зачетов и 

экзаменов; 

Вывод: 

Период адаптации молодого специалиста прошел удовлетворительно. Молодому 

специалисту оказывается помощь администрацией и педагогом-наставником в вопросах 

совершенствования теоретических знаний, повышения профессионального мастерства. 

 


