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П О Л О Ж Е Н И Е  
о дисциплинарной комиссии   

ГБПОУ СО «Гуманитарный колледж» 
 

1. Общие положения 
 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 года «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями на 14 июля 2022 года); 
- Федеральным законом №124-ФЗ от 3 июля 1998 года «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями на 14 июля 2022 года);  
-  Уставом Колледжа;  
- Правилами внутреннего распорядка студентов; 
- иными локальными актами Колледжа. 
1.2. Данное Положение определяет статус, основные цели и задачи, полномочия, 

порядок формирования состава и принципы работы Дисциплинарной комиссии. 
1.3. Под дисциплинарной ответственностью студентов Колледжа понимается 

обязанность студента понести предусмотренные меры дисциплинарного воздействия за 
совершенный им дисциплинарный проступок. 

1.4. Под дисциплинарным проступком студента Колледжа понимается 
несоблюдение им требований законодательства Российской Федерации, требований 
Устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка и Положений о порядке перевода, 
восстановления, отчисления и предоставления академического отпуска студентам 
Колледжа. 

1.5. Дисциплинарная комиссия создается и функционирует на общественных 
началах и является постоянно действующим коллегиальным органом. 

  

2. Цели и задачи Дисциплинарной комиссии 
 
2.1. Целями деятельности Дисциплинарной комиссии является:  
- обеспечение соблюдения обучающимися Колледжа законодательства Российской 

Федерации, Устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка и  иных локальных актов 
Колледжа; 
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- профилактика асоциального поведения обучающихся, совершения 
обучающимися дисциплинарных проступков;  

- контроль за соблюдением этических норм, соблюдение учебной и трудовой 
дисциплины, мотивирование на добросовестное освоение образовательной программы;  

-  создание благоприятной социально-психологической среды в образовательном 
учреждении. 

2.2. Дисциплинарная комиссия выполняет следующие основные задачи:  
- проведение объективного разбора дисциплинарных проступков;  
- проведение разъяснительной работы среди обучающихся, совершивших 

дисциплинарные проступки; 
- определение меры дисциплинарного воздействия, адекватного тяжести 

совершенных проступков; 
- осуществление контроля за соблюдением решений, принятых на заседаниях 

Дисциплинарной комиссии.  
 

3. Порядок формирования состава  
3.1 Дисциплинарная комиссия формируется из числа должностных лиц Колледжа, 

в обязанности которых входит контроль над соответствием деятельности обучающихся, 
сотрудников и преподавателей Уставу Колледжа, Правилам внутреннего распорядка,  
трудовой и учебной дисциплины. 

3.2. Общее руководство деятельностью  Дисциплинарной комиссии осуществляет 
председатель комиссии – директор Колледжа. 

3.3. Текущее руководство работой Дисциплинарной комиссии осуществляется 
заместителем директора по УВР, а в его отсутствие – советником директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.  

3.3. Членами Дисциплинарной комиссии (в зависимости от категорий нарушений) 
являются:  

- заместитель директора по УВР; 
- священнослужитель; 
- педагог-психолог; 
- социальный педагог; 
- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественным 

объединениями; 
- классный руководитель группы, в которой обучается студент, допустивший 

дисциплинарный проступок; 
- преподаватели учебных дисциплин. 
3.4. Количественный и персональный состав заседания Дисциплинарной комиссии 

определяется  директором Колледжа и закрепляется Протоколом заседания. 
3.5. Секретарь заседания Дисциплинарной комиссии выбирается из числа 

участников заседания.  
 

4. Организация и принципы работы 
4.1. Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся на основании факта 

выявления дисциплинарного проступка или нарушения  трудовой и учебной дисциплины. 
4.2. Все факты нарушения Устава колледжа и Правил внутреннего распорядка 

колледжа в обязательном порядке рассматриваются на Дисциплинарной комиссии. При 
этом по фактам нарушения решение о дисциплинарном наказании может принимать 
директор Колледжа и без рассмотрения на Дисциплинарной комиссии.  

4.3. Заседания Дисциплинарной комиссии инициируется Директором Колледжа 
или заместителем директора по УВР в 10-дневный срок со дня поступления материалов по 
факту выявления дисциплинарного проступка или нарушения  трудовой и учебной 
дисциплины.  



4.4. О дате, времени и месте проведения заседания все члены Дисциплинарной 
комиссии уведомляются не позднее 1 суток до даты проведения заседания. 

4.5. Заседания Дисциплинарной комиссии оформляется протоколом. Проток 
должен быть оформлен в 3-дневный срок с даты проведения заседания. 

4.6. Материалы  по факту выявления дисциплинарного проступка или нарушения  
трудовой и учебной дисциплины выступают приложением к протоколу заседания и могут 
представлять собой: 

- докладную записку; 
- служебную записку; 
- объяснительную обучающегося; 
- характеристику на обучающегося; 
- представление о применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания; 
- иные документы, подтверждающие факт дисциплинарного проступка или 

нарушения  трудовой и учебной дисциплины. 
4.7. Пропуск занятий свыше 36 часов либо отсутствие на учебных занятиях более 

двух недель подряд без уважительной причины приравнивается к дисциплинарному 
проступку. Учет пропущенных часов фиксируется в электроном журнале 
преподавателями и в ведомости посещений, заполняемых старостами групп. 

4.8. Уважительной причиной пропуска занятий является: 
- болезнь, подтвержденной справкой от врача по установленной законодательством 

форме; 
- академический отпуск; 
- приказ об участии во внеучебной работе Колледжа; 
- заявление совершеннолетнего студента или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего студента.  
4.9. В решении Дисциплинарной комиссии указывается: мера дисциплинарного 

воздействия, обязанности студента по устранению последствий дисциплинарного 
проступка и сроки устранения. 

4.10. К обучающемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 
воздействия:  

- замечание; 
- выговор; 
- отчисление из числа студентов Колледжа. 
4.11. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного воздействия. При выборе меры дисциплинарного воздействия 
необходимо учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, 
при которых он совершен, предшествующее поведение студента, его психофизическое и 
эмоциональное состояние. 

4.12. Срок применения дисциплинарного воздействия, согласно действующему 
законодательству РФ, не должен превышать одного месяца со дня обнаружения 
проступка.  

 
4. Права и обязанности Дисциплинарной комиссии 

 
5.1. Все члены Дисциплинарной комиссии обладают равными правами и 

обязанностями.  
5.2. Дисциплинарная комиссии имеет право: 
- проводить рейды, проверки, анкетирование и другие мероприятия для  

достижения целей своей деятельности, согласно настоящему положению; 
- знакомиться с документами, подтверждающими факт совершения 

дисциплинарного проступка; 



- предпринимать иные действия, не противоречащие действующему 
законодательству, направленные  на уточнение всех значимых обстоятельств совершения 
дисциплинарного проступка и контроль принятых решений; 

- вносить предложения директор Колледжа о привлечении к материальной 
ответственности лиц из числа совершеннолетних студентов и родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних студентов, в случае причинения материального 
ущерба имуществу Колледжа;  

5.3. Дисциплинарная комиссия обязана:   
-  своевременно предупреждать обучающихся и их родителей (законных 

представителей) о приглашении на заседание Дисциплинарной комиссии; 
- обеспечивать сохранность и конфиденциальность материалов заседаний 

Дисциплинарной комиссии; 
- составлять протоколы каждого заседания Дисциплинарной комиссии,  
- приобщать в качестве приложении к протоколу документы, подтверждающие 

факт совершения дисциплинарного проступка или нарушения трудовой и учебной 
дисциплины. 

5.4. Председатель несет персональную ответственность за соблюдение сроков 
проведения заседаний, достоверность и объективность принятых решений. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1 
 

ПРОТОКОЛ № 
заседания Дисциплинарной комиссии 
ГБПОУ СО «Гуманитарный колледж» 

« » 20 г 
 
 
Присутствовали: 
Председатель Дисциплинарной комиссии:  __________________________________ 
Секретарь Дисциплинарной комиссии:  _____________________________________ 
Члены Дисциплинарной комиссии:  ________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
 
Приглашенные: 
Ф.И.О., должность приглашенного специалиста, родителя (законного 

представителя) 
 
 
 
 

 
Повестка заседания: 

1. 
2.  
Слушали 

 

Решение: 

 
 
 
Председатель Дисциплинарной комиссии    

                                                                               (подпись) 
 
Секретарь Дисциплинарной комиссии    

                                                                                  (подпись) 
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